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INTERIM PAYMENT  DIRECTIONS 
 
 
 
 

Vietnamese 



UÛy  ban Workers Compensation Commission giaûi 
quyeát  caùc tranh chaáp  veà boài thöôøng   lao ñoäng 
giöõa  coâng  nhaân  bò thöông taät  vaø chuû  nhaân. 

 
 
Leänh  Traû tieàn Taïm  thôøi 
laø gì? 

 

Leänh  Traû tieàn  Taïm  thôøi (Interim Payment 
Direction) laø  leänh  cuûa UÛy  ban Workers 
Compensation Commission  baét phaûi  traû tieàn  haøng  
tuaàn  trong moät khoaûng   thôøi gian  khoâng  quaù 12 
tuaàn  leã vaø/hoaëc  boài thöôøng   chi phí y  khoa tôùi  toái 
ña laø  7.500 ñoâ  la. 

 
Leänh  Traû tieàn  Taïm   thôøi chæ coù theå ñöôïc  caáp 
khi haõng  baûo hieåm  ñaõ ñöôïc  baùo caùo veà thöông  
taät  gaây ra taïi  choã laøm maø khoâng   baét ñaàu traû 
tieàn  trong  thôøi  gian quy ñònh,  hoaëc khoâng  quyeát 
ñònh  veà ñôn ñoøi  boài thöôøng  trong thôøi  gian quy 
ñònh,  hoaëc tranh chaáp  veà ñôn ñoøi boài thöôøng   maø 
khoâng coù  lyù  do chính ñaùng. 

 
Leänh  Traû tieàn  Taïm   thôøi coù theå ñöôïc  caáp nghieâng  
veà  phía coâng  nhaân  bò thöông taät  trong khi haõng 
baûo hieåm  cuûa coâng  nhaân  naøy quyeát  ñònh  veà 
traùch nhieäm  phaùp lyù  trong ñôn ñoøi  boài  thöôøng. 

 
Neáu coâng  nhaân  bò thöông taät  ñaõ nghæ   laøm  vaø 
khoâng  ñöôïc  traû löông tröôùc khi naïp ñôn, UÛy  ban 
cuõng  coù theå  ra leänh  traû tieàn boài thöôøng  haøng 
tuaàn  trong moät  khoaûng   thôøi gian coù theå  leân  tôùi 
10 tuaàn  leã tröôùc  khi caáp leänh naøy. 



Khi  naøo naïp ñôn xin Leänh 
Traû  tieàn Taïm  thôøi 

 

Coâng nhaân  bò thöông phaûi  baùo cho haõng  baûo 
hieåm  bieát  veà thöông taät  cuûa mình tröôùc khi naïp 
ñôn xin  Leänh  Traû tieàn Taïm  thôøi. 

 
Ñeå bieát  theâm  chi tieát  veà vieäc  baùo  caùo  thöông 
tích,  quyù  vò lieân  laïc  vôùi Dòch   vuï Trôï  giuùp  Ñoøi boài 
thöôøng  cuûa  WorkCover ôû   soá ñieän  thoaïi  13 10 50 
hoaëc email  tôùi:  contact@workcover.nsw.gov.au 

 
 

Traùch  nhieäm Phaùp lyù Taïm   
thôøi vaø vai  troø cuûa haõng baûo 
hieåm 

 

Traùch nhieäm  Phaùp lyù  Taïm  thôøi (Provisional 
Liability)  cho pheùp  haõng  baûo hieåm  traû tieàn  haøng  
tuaàn  vaø chi  phí  y khoa maø khoâng  phaûi nhaän 
traùch nhieäm  phaùp lyù. 

 
Haõng baûo hieåm  phaûi quyeát  ñònh  veà Traùch  nhieäm 
Phaùp lyù  Taïm  thôøi trong vieäc traû tieàn haøng  tuaàn, 
trong  voøng   baûy  ngaøy   keå töø khi ñöôïc   baùo caùo veà 
thöông taät.  (Neáu thöông taät khoâng   ñaùng  keå thì 
luaät phaùp  cho  pheùp  trieån  haïn  thôøi gian ñeå  coù 
quyeát  ñònh   naøy tôùi 21  ngaøy   keå  töø khi ñöôïc  baùo 
caùo laàn ñaàu.) 

 
Trong khoaûng   thôøi gian treân,  haõng  baûo hieåm  phaûi 
taïm  thôøi traû tieàn  hoaëc  baùo cho coâng nhaân  bieát 
coù 'lyù  do hôïp   lyù’ ñeå khoâng  traû tieàn. 

 
 

Neáu  khoâng  ñöôïc traû tieàn 
thì phaûi laøm sao 

 

Coâng nhaân  bò thöông taät khoâng  ñöôïc  haõng  baûo 
hieåm  taïm  thôøi traû tieàn  hoaëc  baùo cho bieát  'lyù do 
hôïp lyù’  neân  lieân  laïc  vôùi Dòch  vuï Trôï giuùp Ñoøi 
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boài thöôøng  (Claims Assistance Service) cuûa 
WorkCover ôû  soá ñieän thoaïi  13 10 50. 

 
Neáu Dòch vuï Trôï giuùp Ñoøi boài thöôøng khoâng theå 
giaûi quyeát nhanh choùng vuï tranh chaáp naøy thì coâng 
nhaân bò thöông taät neân naïp ñôn xin UÛy ban caáp 
Leänh Traû tieàn Taïm thôøi ñeå baét haõng baûo hieåm traû  
tieàn taïm thôøi haøng tuaàn vaø/hoaëc chi phí y khoa. 

 
Naïp  ñôn xin  Leänh Traû tieàn 
Taïm  thôøi 
Leänh  Traû tieàn  Taïm  thôøi cho pheùp  traû tieàn  boài 
thöôøng  haøng  tuaàn trong moät khoaûng   thôøi gian 
khoâng  quaù 12 tuaàn  leã. 

 
Leänh  Traû tieàn  Taïm  thôøi cuõng  cho pheùp  traû caùc 
chi  phí y khoa tôùi möùc   toái ña laø  7.500 ñoâ  la. 

 
Leänh Traû tieàn Taïm thôøi coù theå ñöôïc caáp khi moät 
ngöôøi (hoaëc phe) trong vuï tranh chaáp naïp leân UÛy 
ban Ñôn xin Xuùc tieán vieäc Thaåm ñònh - Maãu ñôn 
soá 1 (Application for Expedited Assessment  - 
Form 1). Maãu ñôn naøy coù theå laáy tröïc tuyeán taïi 
trang maïng cuûa UÛy ban, hoaëc goïi cho UÛy ban ôû soá 
ñieän thoaïi 1300 368 040 ñeå xin baûn sao. 

 
Quyù vò neân ñoïc caùc taøi lieäu sau tröôùc khi ñieàn ñôn 
ñeå baûo ñaûm ñôn ñöôïc ñieàn ñaày ñuû vaø chính xaùc: 

 
• Höôùng daãn  ñieàn  Maãu ñôn soá  1 (Guide to 

completing Form 1), vaø 
 
• Höôùng daãn Thöïc haønh soá 10: Quyeát ñònh 

veà caùc vuï tranh chaáp lieân quan ñeán tieàn 
traû cho nhöõng tuaàn leã ñaõ qua, trong moät 
khoaûng thôøi gian khoâng quaù 12 tuaàn leã 
(Practice Direction 10: Determination of 
disputes concerning past weekly payments 
for a period not exceeding 12 weeks). 

 
Neáu ñôn xin khoâng   ñaùp  öùng yeâu caàu thì ñôn coù 
theå  bò baùc  vaø  lyù  do baùc ñôn seõ ñöôïc  cho bieát. 



Xin  traû tieàn taïm  thôøi 
haøng tuaàn 

 

Khi naïp ñôn xin traû tieàn haøng  tuaàn,  coâng  nhaân  
bò  thöông taät phaûi naïp  chöùng  töø  y khoa cho bieát 
thôøi  gian  khoâng   laøm  vieäc  ñöôïc.   Coù theâm   caùc 
thoâng   tin  trong Höôùng  daãn  ñieàn  Maãu ñôn soá  1 
(Guide to  completing Form 1). 

 
Leänh Traû tieàn Taïm  thôøi veà tieàn boài thöôøng  haøng 
tuaàn  seõ ñöôïc   caáp  tröø khi coù moät  hoaëc  nhieàu ñieåm  
sau ñaây: 

 
• coâng  nhaân  ñaõ trôû laïi laøm vieäc, 

 

• coâng nhaân  khoâng  baùo cho chuû nhaân  bieát trong 
thôøi  gian sôùm  nhaát  coù theå baùo ñöôïc  sau khi bò 
thöông, 

 

• ñôn ñoøi boài thöôøng  coù trieån  voïng  thaønh   coâng 
raát  thaáp, 

 

• khoâng   coù ñuû chöùng   töø  y khoa veà thôøi  gian 
coâng  nhaân  khoâng  theå laøm vieäc, hoaëc 

 

• thoâng  baùo muïc  74 tranh chaáp  veà traùch nhieäm 
phaùp  lyù ñaõ   ñöôïc  toáng ñaït. 

 
 

Naïp  ñôn xin  traû chi phí 
y khoa 

 

Khi naïp ñôn xin traû  chi phí y khoa, coâng  nhaân 
bò  thöông taät phaûi  cung caáp chöùng  töø hoã  trôï  
cho chi  phí  ñang ñoøi. Coù theâm   caùc  thoâng   tin 
trong Höôùng  daãn  ñieàn  Maãu ñôn soá  1 (Guide to 
completing Form  1). 

 
Leänh  Traû tieàn  Taïm  thôøi cho caùc chi phí y khoa 
ñöôïc  baûo ñaûm  khi ñaõ  coù saün   keá hoaïch  quaûn lyù 
thöông taät  hoaëc khi haõng  baûo hieåm  coâng nhaän  laø 
coâng nhaân  ñaõ  bò  thöông taät, mieãn  laø  caùc chöõa  trò 



hoaëc  dòch  vuï lieân quan ñeán  tieàn boài thöôøng  chi 
phí  y  khoa töông ñoái caàn thieát: 

 
• ñeå traùnh  tình traïng cuûa ngöôøi  coâng   nhaân   trôû 

neân  toài  teä  hôn; hoaëc 
 

• ñeå coâng nhaân coù theå sôùm trôû laïi laøm vieäc; hoaëc 
 

• ñeå laøm giaûm  bôùt söï  ñau ñôùn  hay khoù  chòu 
ñaùng keå cuûa coâng   nhaân. 

 
Naïp  ñôn 

 

Coâng nhaân  bò thöông taät neân naïp  leân UÛy  ban 
Ñôn xin Xuùc tieán  vieäc Thaåm  ñònh   - Maãu ñôn 
soá 1 (Application for  Expedited Assessment  - 
Form 1), cuøng   vôùi caùc  giaáy   tôø hoã  trôï. 

 

Coâng nhaân  bò thöông taät cuõng  phaûi  gôûi baûn  sao 
cuûa  ñôn cho chuû nhaân  vaø haõng  baûo hieåm.   Treân 
maãu  ñôn  coù moät   muïc   laø nôi nguyeân ñôn phaûi 
cam keát   laø baûn  sao cuûa  ñôn vaø caùc  giaáy   tôø keøm  
theo ñaõ ñöôïc   gôûi tôùi  haõng  baûo hieåm  roài. (Vieäc 
naøy ñöôïc  goïi laø  ‘toáng ñaït’  caùc  giaáy   tôø cho haõng 
baûo hieåm.) 

 

Haõng  baûo hieåm   coù thôøi gian 7 ngaøy ñeå toáng  ñaït 
cho  nguyeân ñôn vaø naïp   baûn  ñaùp  öùng  vôùi UÛy  ban 
baèng  Maãu ñôn 1B - Ñaùp öùng Ñôn xin Xuùc  tieán 
vieäc Thaåm  ñònh (Form 1B - Reply to Application 
for Expedited  Assessment). 

 
 

Quyeát ñònh cuûa Hoä tòch vieân 
 

Tröôùc khi Hoä tòch  vieân  (Registrar) quyeát ñònh  caáp 
Leänh  Traû tieàn  Taïm  thôøi, Hoä tòch  vieân  coù theå 

 

• xeùt tôùi caùc chi tieát coù trong ñôn vaø baûn ñaùp öùng, 
 

• xeùt  tôùi quan ñieåm   cuûa taát  caû caùc  phe, 
 
• neáu caàn,  yeâu caàu naïp  theâm  vaø toáng  ñaït  theâm  

caùc  chi tieát  vaø giaáy   tôø lieân  heä,  vaø 



• saép  xeáp moät  cuoäc  noùi chuyeän   vieãn  lieân trong 
voøng  14 ngaøy sau khi nhaän  ñöôïc  vuï tranh 
chaáp  naøy. 

 
Hoä tòch   vieân  coù theå: 

 
• Caáp Leänh Traû tieàn Taïm  thôøi, hoaëc 
• Töø  choái caáp Leänh  Traû tieàn Taïm  thôøi. 

 
Ñeå  bieát theâm chi tieát 

 
Ñeå bieát  theâm  chi tieát veà Leänh  Traû tieàn  Taïm   thôøi, 
quyù  vò  coi: 

 
• Chæ ñaïo veà Leänh Traû tieàn Taïm thôøi (Interim 

Payment Direction Guidelines) cuûa WorkCover, vaø 
• Höôùng daãn Thöïc  haønh  soá 10: Quyeát  ñònh   veà 

caùc  vuï  tranh chaáp  lieân quan ñeán  tieàn  traû cho 
nhöõng  tuaàn   leã ñaõ  qua, trong moät khoaûng  thôøi 
gian khoâng  quaù  12 tuaàn   leã (Practice Direction 
10: Determination of disputes concerning past 
weekly payments for a period not exceeding 
12 weeks). 

Caùc  taøi lieäu naøy  coù taïi  trang maïng   cuûa UÛy  ban, 
hoaëc  quyù vò goïi  soá ñieän  thoaïi   1300 368 040 ñeå 
xin baûn  sao. 

 
Thoâng tin trong taäp  saùch  nhoû naøy khoâng   coù tính 
caùch  coá vaán  phaùp   lyù. Neáu caàn  söï  coá vaán  phaùp   lyù 
trong vieäc  naïp ñôn hoaëc  ñaùp öùng ñôn xin Leänh 
Traû tieàn  Taïm  thôøi  thì quyù vò caàn  noùi chuyeän   vôùi 
luaät  sö. Neáu khoâng  coù  luaät  sö thì quyù  vò coù theå lieân  
laïc  vôùi Law Society of  NSW ñeå ñöôïc   giôùi thieäu  tôùi 
luaät  sö qua soá ñieän  thoaïi: 

 
• (02) 9926 0300 (neáu  quyù vò soáng  taïi  Sydney), 

hoaëc 
• 1 800 422 713 (neáu quyù vò soáng  ngoaøi 

Sydney). 



 
 

Lieân  laïc  vôùi chuùng  toâi 
 

Ñieän thoaïi 
Taát caû moïi  thaéc  maéc:  1300 368 040 
Dòch  vuï Thoâng  ngoân  qua Ñieän thoaïi:  13 14 50 
Dòch  vuï ñieän thoaïi  cho ngöôøi khieám  thính TTY: 
(02) 9261 3334 

Tôùi taän  nôi 
Level 20 
1 Oxford Street 
Darlinghurst NSW 2010 

 
Giôø môû  cöûa:  8 giôø  30 saùng   tôùi 4 giôø  30 chieàu 
Thöù  Hai tôùi Thöù Saùu 

 
Ñieän thö (Fax) 
1300 368 018 

 
Thö   töø 
PO Box 594 
Darlinghurst 1300 

 
Trao  ñoåi Vaên kieän (Document Exchange) 
DX 11524 
Sydney Downtown 

 
Thö  ñieän töû  (Email) 
registry@wcc.nsw.gov.au 

 
Trang maïng 
www.wcc.nsw.gov.au 
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